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DESCRIPTION DU POSTE

Sous lautorité du directeur du service de sécurité civile et incendie, le pompier a temps partiel participe aux
interventions d’urgence, aux activités de prévention ainsi qu’aux opérations d’entretien des éguipements.

LES PRINCIPALES RESPONSABILITES INCLUENT :

e Répondre aux appels d’'urgence en tout temps (jour et nuit) ;

e Participer aux interventions incendie et autres situations d’'urgence;
e Prendre part aux entrainements et formations ;

o Effectuer 'entretien des équipements et du matériel ;

e Participer aux activités de prévention et d’éducation du public.

EXIGENCES ET PROFIL RECHERCHE

o Résider sur le territoire de Saint-Germain-de-Grantham ou dans ses environs;

e Etre agé d’au moins 21 ans;

e Détenir la formation Pompier 1 ou s’engager a la compléter (environ 300 heures), ainsi que toute
autre formation requise;

e Détenir un permis de conduire du Québec de classe 4A valide ou s’engager a I'obtenir dans la
premiére année d’embauche (dossier de conduite exigé) ;

e N’avoir aucun antécédent judiciaire incompatible avec la fonction et étre en mesure d’en fournir la
preuve;

o Etre en excellente condition physique et fournir une attestation médicale confirmant I'aptitude au
travail ;

e Réussir une évaluation des aptitudes physiques administrée par le service;

e Faire preuve d’une grande capacité a travailler en équipe, sous pression et dans un cadre hiérarchique;

e Etre a laise de travailler en hauteur, en espace restreint et avec des outils mécaniques;

e Démontrer une bonne résistance au stress et une capacité a travailler de longues heures dans des
conditions exigeantes ;

e Offrir une grande disponibilité pour les interventions d’urgence.
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CONDITIONS DE TRAVAIL

e Poste a temps partiel sur appel;

e Disponibilité requise en tout temps durant les périodes de garde (jour, soir, nuit, fins de semaine) ;
e Participation obligatoire aux entrainements et formations ;

e Equipements de protection et de travail fournis ;

e Milieu de travail dynamique, axé sur la collaboration et le service a la communauté.

EVALUATION PHYSIQUE (TEST D’APTITUDES)

Les candidats devront réussir un test physique comprenant les épreuves suivantes (équipements fournis :
APRIA, casque, gants, espadrilles) :

e Transport d’un ballot de tuyaux dans un escalier (2 allers-retours) ;

e Transport d’un mannequin sur une distance de 50 pieds;

o Frappes a la masse : effectuer 10 coups sur un pneu de camion;

e Monter et descendre une échelle de 12 pieds (2 fois) ;

e Déplacer une charge a l'aide d’une corde sur une distance de 25 pieds;

e Manipuler un boyau d’incendie : dérouler puis enrouler un boyau de 4 pouces.

CE POSTE VOUS INTERESSE ?

Déposez votre candidature par courriel a 'adresse ssi@st-germain.info.

Nous remercions tous les candidats de I'intérét porté a notre organisation. Cependant, seuls les candidats
sélectionnés pour une entrevue seront contactés.

L'utilisation des termes génériques masculins est faite dans le but d’alléger le texte et ne comporte aucune
discrimination.
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